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TỈNH ỦY KIÊN GIANG
ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

BAN TUYÊN GIÁO
Kiên Giang, ngày 02 tháng 8 năm 2022


*

Số 48-HD/BTGTU
HƯỚNG DẪN
quán triệt Nghị quyết số 12-NQ/TW, của Bộ Chính trị và Chương trình hành động của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về đẩy mạnh xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới
-----

Thực hiện Chương trình hành động số 28-Ctr/TU, ngày 25-7-2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết số 12-NQ/TW, ngày 16-3-2022 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới, Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy hướng dẫn quán triệt, tuyên truyền trong Đảng bộ như sau:

I- MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
- Nâng cao nhận thức, trách nhiệm, quyết tâm chính trị của các cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên về vị trí, vai trò của lực lượng Công an nhân dân và tầm quan trọng của việc xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới.
- Công tác quán triệt cần được triển khai chủ động, tích cực với nhiều hình thức linh hoạt, sáng tạo, kết hợp lồng ghép với quán triệt, tuyên truyền thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương, đơn vị. 
Từng cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên xác định rõ chức năng, nhiệm vụ của mình, nắm vững các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp để tổ chức thực hiện thắng lợi Nghị quyết của Bộ Chính trị và Chương trình hành động của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về đẩy mạnh xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới (gọi tắt là Nghị quyết số 12-NQ/TW và Chương trình số 28-Ctr/TU).

II- NỘI DUNG VÀ THỜI GIAN THỰC HIỆN
1. Tổ chức học tập, quán triệt 
Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy phối hợp với Văn phòng Tỉnh ủy tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy tổ chức hội nghị triển khai, quán triệt Nghị quyết số 12-NQ/TW và Chương trình số 28-Ctr/TU trong Đảng bộ.

- Thành phần: Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh; thủ trưởng đơn vị các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; bí thư các huyện, thành ủy, chủ tịch ủy ban nhân dân các huyện, thành phố.

- Thời gian: Hoàn thành trong tháng 7/2022. 

2. Xây dựng chương trình, kế hoạch

- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn; các huyện, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy xây dựng kế hoạch học tập, quán triệt và kế hoạch cụ thể hóa thực hiện Nghị quyết số 12-NQ/TW của Bộ Chính trị và Chương trình số 28-Ctr/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy trong cán bộ, đảng viên phù hợp với tình hình địa phương, đơn vị.  
Nội dung, yêu cầu: Xác định rõ những nội dung, nhiệm vụ, giải pháp triển khai thực hiện tại địa phương, đơn vị theo các nhóm giải pháp mà Nghị quyết số 12-NQ/TW và Chương trình số 28-Ctr/TU đã nêu, bảo đảm khả thi, thiết thực, phù hợp với tình hình thực tiễn của địa phương, đơn vị; xác định rõ lộ trình, phân công trách nhiệm nhằm cụ thể hóa các quan điểm chỉ đạo về đẩy mạnh xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới.  
Thời gian: Hoàn thành chậm nhất đến tháng 10-2022.

3. Nội dung cần tập trung học tập, quán triệt và triển khai thực hiện

Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ, điều kiện cụ thể các địa phương, đơn vị chủ động chỉ đạo học tập, quán tiệt và cụ thể hóa thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu trong Nghị quyết số 12-NQ/TW, như sau: 

(1) Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, quản lý của Nhà nước, giám sát của Nhân dân đối với lực lượng Công an nhân dân; nâng cao hiệu quả công tác đảng, công tác chính trị trong lực lượng Công an nhân dân.
(2) Tiếp tục hoàn thiện tổ chức bộ máy, bảo đảm biên chế, xây dựng đội ngũ cán bộ Công an nhân dân theo hướng “Bộ tinh, tỉnh mạnh, huyện toàn diện, xã bám cơ sở”.
(3) Đổi mới công tác công an, công tác tham mưu, lãnh đạo, chỉ huy; tăng cường tổng kết thực tiễn, phát triển lý luận Công an nhân dân.
(4) Xây dựng, hoàn thiện pháp luật, cơ chế hoạt động, phối hợp của lực lượng Công an nhân dân.
(5) Bảo đảm tiềm lực cơ sở vật chất, khoa học, công nghệ, trang bị hiện đại, đồng bộ.

(6) Đẩy mạnh xây dựng, củng cố nền an ninh nhân dân, thế trận an ninh nhân dân.

(7) Tăng cường đối ngoại, hợp tác quốc tế.

III- TỔ CHỨC THỰC HIỆN
- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn; các huyện, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy: Căn cứ Nghị quyết số 12-NQ/TW của Bộ Chính trị, Chương trình số 28-Ctr/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và Hướng dẫn này chủ động triển khai thực hiện tại địa phương, đơn vị.
- Đảng ủy Công an tỉnh: Chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan theo dõi, đôn đốc, định kỳ tham mưu sơ kết, tổng kết và báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh ủy.
- Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy: Căn cứ nội dung Nghị quyết số 12-NQ/TW của Bộ Chính trị và Chương trình số 28-Ctr/TU biên tập nội dung để quán triệt trong cán bộ, đảng viên nhằm tạo chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức và hành động trong việc xây dựng lực lượng Công an nhân dân đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.

Nơi nhận:
TRƯỞNG BAN
- Ban Tuyên giáo TW, 

- Thường trực Tỉnh ủy (b/c), 

- Các đ/c Tỉnh ủy viên,

- Trưởng các sở, ban, ngành, ĐT tỉnh,
(đã ký) 

- Bí thư các huyện, thành ủy, ĐUTT,
 
- Lưu VT.
 


Nguyễn Thanh Phong
TÀI LIỆU 
quán triệt Nghị quyết số 12-NQ/TW của Bộ Chính trị và Chương trình số 28-CTr/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về đẩy mạnh xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại,         đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới

(LƯU HÀNH NỘI BỘ)

-----

1. Quan điểm chỉ đạo
- Công an nhân dân là “Thanh bảo kiếm” bảo vệ nhân dân, bảo vệ Đảng, Nhà nước và chế độ xã hội chủ nghĩa. Xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại là yêu cầu cấp thiết, góp phần xây dựng và bảo vệ vững chắc Tổ quốc...

- Quán triệt sâu sắc, vận dụng sáng tạo chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về xây dựng lực lượng Công an nhân dân; đặt trong tổng thể chủ trương xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh...

- Bảo đảm sự lãnh đạo tuyệt đối, trực tiếp về mọi mặt của Đảng đối với Công an nhân dân...

- Kế thừa, phát huy truyền thống, thành tựu đạt được trong quá trình xây dựng, chiến đấu và trưởng thành của lực lượng Công an nhân dân; tham khảo, tiếp thu có chọn lọc kinh nghiệm quốc tế phù hợp với thực tiễn Việt Nam, tập trung xây dựng lực lượng Công an nhân dân... đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ bảo vệ an ninh, trật tự trước mắt và lâu dài...

2. Mục tiêu
2.1. Mục tiêu tổng quát
Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ, sâu sắc, toàn diện trong xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, là lực lượng vũ trang nhân dân sắc bén, mang bản chất giai cấp công nhân, tuyệt đối trung thành với chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, với Đảng, Nhà nước và nhân dân... Đến năm 2025, lực lượng Công an nhân dân cơ bản tinh, gọn, mạnh; một số lực lượng tiến thẳng lên hiện đại. Phấn đấu đến năm 2030 lực lượng Công an nhân dân chính quy, tinh nhuệ, hiện đại. 

2.2. Mục tiêu cụ thể
- Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng, đảng viên; xây dựng cấp uỷ, tổ chức đảng trong Công an nhân dân trong sạch, vững mạnh toàn diện. 

- Tiếp tục hoàn thiện chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy của lực lượng Công an nhân dân đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ bảo đảm an ninh, trật tự, phù hợp với tình hình thực tiễn. 

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước về an ninh, trật tự; đổi mới công tác công an; chủ động phòng ngừa, phát hiện, đấu tranh làm thất bại âm mưu, hoạt động xâm phạm an ninh quốc gia; đẩy mạnh công tác đấu tranh phòng, chống tội phạm và vi phạm pháp luật về an ninh, trật tự; tạo chuyển biến rõ nét về trật tự, an toàn xã hội, góp phần xây dựng xã hội trật tự, kỷ cương, an ninh, an toàn, lành mạnh.

- Ưu tiên đầu tư xây dựng hạ tầng, kỹ thuật, tăng cường phương tiện, trang thiết bị, ứng dụng khoa học - công nghệ hiện đại, nhất là công nghệ số, tự động hoá, dữ liệu lớn, trí tuệ nhân tạo cho lực lượng Công an nhân dân.
3. Nhiệm vụ, giải pháp

3.1. Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, quản lý của Nhà nước, giám sát của Nhân dân đối với lực lượng Công an nhân dân; nâng cao hiệu quả công tác đảng, công tác chính trị trong lực lượng Công an nhân dân
- Bảo đảm sự lãnh đạo tuyệt đối, trực tiếp về mọi mặt của Đảng, thống lĩnh của Chủ tịch nước, thống nhất quản lý nhà nước của Chính phủ và chỉ huy, quản lý trực tiếp của Bộ trưởng Bộ Công an đối với lực lượng Công an nhân dân.

- Tiếp tục nghiên cứu, bổ sung, cụ thể hoá phương thức lãnh đạo của Đảng, quản lý của Nhà nước, giám sát của nhân dân đối với lực lượng Công an nhân dân bằng những quy chế, quy định, quy trình cụ thể...
- Phát huy sức mạnh tổng hợp, nâng cao trách nhiệm của cả hệ thống chính trị và của toàn dân trong bảo vệ an ninh quốc gia, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội, đấu tranh phòng, chống tội phạm và xây dựng lực lượng Công an nhân dân...
- Tăng cường giáo dục chính trị, tư tưởng, nâng cao nhận thức mọi mặt cho sĩ quan, hạ sĩ quan, chiến sĩ Công an nhân dân và công nhân công an...
- Tập trung xây dựng, chỉnh đốn, nâng cao chất lượng các cấp uỷ, tổ chức đảng trong lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh...
3.2. Tiếp tục hoàn thiện tổ chức bộ máy, bảo đảm biên chế, xây dựng đội ngũ cán bộ Công an nhân dân theo hướng “Bộ tinh, tỉnh mạnh, huyện toàn diện, xã bám cơ sở”
- Cơ bản giữ ổn định tổ chức bộ máy của Bộ Công an như hiện nay; đồng thời tiếp tục rà soát, nghiên cứu điều chỉnh, hoàn thiện chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy và cơ chế hoạt động theo thực tiễn yêu cầu, nhiệm vụ... 
- Tiếp tục duy trì số lượng biên chế của Bộ Công an theo quy định của Bộ Chính trị; nâng cao chất lượng quản lý và sử dụng biên chế, kết hợp tinh giản biên chế và bổ sung đội ngũ cán bộ phù hợp...
- Hoàn thiện và thực hiện hiệu quả chính sách, quy định, quy trình về công tác cán bộ bảo đảm đồng bộ, thống nhất, chặt chẽ, liên thông, công khai, minh bạch, dân chủ, gắn với kiểm soát quyền lực, chống chạy chức, chạy quyền.

- Nâng cao chất lượng đào tạo, bồi dưỡng cán bộ; xây dựng đội ngũ cán bộ có cơ cấu hợp lý, có bản lĩnh chính trị vững vàng, yêu nước, tuyệt đối trung thành với Tổ quốc, với Đảng, Nhà nước và nhân dân... Tập trung xây dựng đội ngũ cán bộ lãnh đạo, chỉ huy đủ phẩm chất, năng lực, uy tín, ngang tầm nhiệm vụ...

- Xây dựng chính sách tiền lương, chế độ phụ cấp đối với sĩ quan, hạ sĩ quan, chiến sĩ Công an nhân dân và công nhân công an bảo đảm cân đối, tương quan trong lực lượng vũ trang...

- Nghiên cứu, đề xuất, tổ chức thực hiện chế độ, chính sách người có công, hậu phương Công an nhân dân và chế độ, chính sách đối với cơ quan, tổ chức, cá nhân tham gia, phối hợp, cộng tác, hỗ trợ Công an nhân dân.
- Đẩy nhanh xây dựng công an xã, thị trấn chính quy toàn diện về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn; tổ chức cán bộ; cơ chế lãnh đạo, chỉ huy; phân công, phân cấp; cơ sở vật chất, hậu cần, trang bị, phương tiện... đủ sức giải quyết các vấn đề về an ninh, trật tự ngay từ đầu và tại cơ sở.
3.3. Đổi mới công tác công an, công tác tham mưu, lãnh đạo, chỉ huy; tăng cường tổng kết thực tiễn, phát triển lý luận Công an nhân dân
- Đổi mới tư duy chiến lược, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác nắm, phân tích, đánh giá, dự báo sát, đúng tình hình, kịp thời tham mưu với Đảng, Nhà nước, cấp uỷ, chính quyền địa phương các chủ trương, đường lối, chính sách, pháp luật, giải pháp phù hợp, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trước mắt và lâu dài...
- Tiếp tục đổi mới phương pháp, đối sách, chiến thuật đấu tranh... chủ động phòng ngừa, phát hiện, đấu tranh làm thất bại âm mưu, hoạt động “diễn biến hoà bình”, chống phá, xâm phạm độc lập, chủ quyền, lợi ích và an ninh quốc gia...; đấu tranh phòng, chống tội phạm và vi phạm pháp luật về an ninh, trật tự...
- Xây dựng, bổ sung, hoàn thiện các đề án, phương án, kế hoạch bảo đảm an ninh, trật tự các địa bàn, mục tiêu, đối tượng, tuyến, lĩnh vực trọng điểm... Thường xuyên tổ chức diễn tập các phương án xử lý tình huống phức tạp về an ninh, trật tự theo các cấp độ nhất là ở các địa bàn phức tạp, tiềm ẩn nguy cơ.

- Đổi mới nội dung, phương pháp quản lý nhà nước về an ninh, trật tự...
- Đẩy mạnh cải cách tư pháp, cải cách hành chính, cải tiến lề lối, tác phong làm việc, tinh thần phục vụ nhân dân của lực lượng Công an nhân dân đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ thực tiễn đặt ra. 

- Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác nghiên cứu khoa học, tổng kết thực tiễn, hoàn thiện lý luận Công an nhân dân... Tiếp tục nghiên cứu phát triển lý luận về bảo vệ an ninh quốc gia, an ninh xã hội, an ninh con người, an ninh mạng, an ninh phi truyền thống trong tình hình mới.

3.4. Xây dựng, hoàn thiện pháp luật, cơ chế hoạt động, phối hợp của lực lượng Công an nhân dân
- Xây dựng, hoàn thiện pháp luật về an ninh, trật tự, xây dựng lực lượng, hậu cần, kỹ thuật Công an nhân dân và pháp luật có liên quan, nhất là Luật Công an nhân dân (sửa đổi)...; tiếp tục hoàn thiện cơ chế hoạt động, xây dựng cơ chế kiểm soát quyền lực trong Công an nhân dân...

- Chủ động đàm phán, ký kết, gia nhập và tổ chức thực hiện các điều ước quốc tế về an ninh, trật tự, phòng, chống tội phạm...
- Rà soát, điều chỉnh, phân định rõ nhiệm vụ giữa Bộ Công an với các bộ, ngành, lực lượng khác để bảo đảm thống nhất quản lý nhà nước về an ninh, trật tự...

3.5. Bảo đảm tiềm lực cơ sở vật chất, khoa học, công nghệ, trang bị hiện đại, đồng bộ

Ưu tiên bảo đảm các nguồn lực tài chính, hậu cần, kỹ thuật để xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại như mục tiêu đã đề ra. Chú trọng đầu tư nghiên cứu ứng dụng, chuyển giao công nghệ hiện đại đáp ứng yêu cầu công tác, xây dựng, phát triển công nghiệp an ninh theo hướng lưỡng dụng, có chiều sâu, ngày càng hiện đại, tự chủ...

3.6. Đẩy mạnh xây dựng, củng cố nền an ninh nhân dân, thế trận an ninh nhân dân
- Đẩy mạnh xây dựng, củng cố nền an ninh nhân dân, thế trận an ninh nhân dân gắn với xây dựng, củng cố nền quốc phòng toàn dân, thế trận quốc phòng toàn dân, thế trận lòng dân vững chắc...

- Tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên, các tầng lớp nhân dân về chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nhiệm vụ bảo đảm an ninh, trật tự, việc giải quyết những vụ việc, vấn đề nổi cộm, nhân dân quan tâm, nhất là những vụ án lớn, vụ việc có tính chất phức tạp, nhạy cảm...
- Đổi mới cơ chế phối hợp, nội dung, hình thức, phương pháp xây dựng, củng cố nền an ninh nhân dân, thế trận an ninh nhân dân, đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc bảo đảm thiết thực, phù hợp với sự phát triển của đất nước, với điều kiện, hoàn cảnh cụ thể... Xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc và thế trận an ninh nhân dân trên không gian mạng.

- Tiếp tục hoàn thiện cơ sở pháp lý, cơ chế, chính sách về xây dựng lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự tại cơ sở...

3.7. Tăng cường đối ngoại, hợp tác quốc tế
Đẩy mạnh công tác đối ngoại, hợp tác quốc tế Công an nhân dân, gắn với thực hiện chiến lược đối ngoại, quốc phòng, an ninh, kịp thời bảo vệ Tổ quốc từ sớm, từ xa. Tranh thủ, thu hút các nguồn viện trợ quốc tế về giáo dục, đào tạo, nghiên cứu khoa học, chuyển giao công nghệ mới, công nghệ cao, công nghệ lõi từ các nước có nền công nghiệp tiên tiến, hiện đại để phục vụ cho hoạt động của lực lượng Công an nhân dân.
_______________
1

